
  

みんなが主役 ｢ありがとう｣と笑顔のあふれる学校へ 

（２）経営方針 

（３）本年度の重点努力目標 

たくましく思いやりのある子の育成 
 

目指す子ども像  考える子・健康な子・仲よくする子 

１ 教 育 目 標 

（１）本校の教育目標 

 

 

教育環境づくり 
・組織力を高め、教師の力量向上（共通理解、協働、学び続ける教師） 

・家庭、地域との連携を深め、信頼される学校に 

・潤いのある豊かな教育環境づくり 

・笑顔で元気に子どもと向き合えるための業務改善（働き方改革） 

 

・遊びや体育、行事を

通して体力向上 

・食育、安全教育の推

進 

・子どもに寄り添い、

見守る（いじめ、虐

待、自死等防止） 

 

健やかな身体 

 

 

 

・あいさつ、感謝の言

葉を自然に言うこ

とができる 

・互いに認め合える

褒め合う関係性を

育む 

・子どもが主体とな

って活躍する行事、

児童会活動、学級活

動 

 

豊かな心  

 

・関わり合う学習を

通じて、学び合うこ

とで学力を伸ばす 

・自分の考えを伝え

る、仲間の意見を聴

くことを重視 

・ICT機器の効果的な

活用 

 

確かな学力 


