
No 質問文 そう思う どちらかと言えば思う どちらかと言えば思わない そう思わない わからない そう思う どちらかと言えば思う どちらかと言えば思わない そう思わない わからない

1 依佐美中学校は，生徒が落ち着いて学校生活を送ることができる学校だ。 9.3% 55.8% 30.2% 4.7% 0.0% 45.9% 51.4% 2.7% 0.0% 0.0%

2 生徒は，意欲的に授業や行事に取り組んでいる。 18.6% 74.4% 4.7% 2.3% 0.0% 21.6% 70.3% 5.4% 0.0% 2.7%

3 生徒にとって分かりやすい授業づくりを心がけ，教材や発問を工夫している。 27.9% 65.1% 2.3% 0.0% 4.7% 16.2% 73.0% 2.7% 0.0% 8.1%

4 生徒は，家庭学習を自主的に行うことができている。 2.3% 46.5% 39.5% 4.7% 7.0% 2.7% 35.1% 45.9% 5.4% 10.8%

5 生徒は、自分のよさを自覚している。 4.7% 67.4% 18.6% 0.0% 9.3% 2.7% 45.9% 43.2% 0.0% 8.1%

6 生徒のよいところやがんばりを見つけ，認めたり，ほめたりしている。 34.9% 62.8% 2.3% 0.0% 0.0% 35.1% 59.5% 0.0% 0.0% 5.4%

7 生徒の問題や生徒の困ったときの相談にすぐに対応している。 51.2% 46.5% 2.3% 0.0% 0.0% 54.1% 40.5% 2.7% 0.0% 2.7%

8 いろいろなことを友人に相談できる温かい雰囲気づくりに努めている。 34.9% 58.1% 0.0% 0.0% 7.0% 35.1% 62.2% 0.0% 0.0% 2.7%

9 生徒に社会や交通安全，学校のルール・マナーを守ることの大切さを指導している。 53.5% 41.9% 0.0% 4.7% 0.0% 45.9% 51.4% 0.0% 0.0% 2.7%

10 生徒や保護者との会話に心がけている。 44.2% 53.5% 0.0% 0.0% 2.3% 43.2% 54.1% 0.0% 0.0% 2.7%

11 生徒のよさや力を発揮できる場を提供している。 23.3% 72.1% 2.3% 0.0% 2.3% 24.3% 64.9% 8.1% 0.0% 2.7%

12 率先垂範で，自分から進んで生徒に挨拶をしたり，「ありがとう」を伝えたりしている。 72.1% 23.3% 4.7% 0.0% 0.0% 59.5% 37.8% 0.0% 0.0% 2.7%

13 体力向上に関する指導や食に関する指導などを行い、生徒の体力向上や健康増進のために努めている。 25.6% 65.1% 7.0% 0.0% 2.3% 40.5% 56.8% 0.0% 0.0% 2.7%

14 たよりやホームページ等で，情報を発信している。 39.5% 46.5% 7.0% 2.3% 4.7% 45.9% 48.6% 0.0% 5.4% 0.0%

15 体罰やセクハラ，情報漏洩など，不祥事防止に努めている。 74.4% 25.6% 0.0% 0.0% 0.0% 81.1% 18.9% 0.0% 0.0% 0.0%

16 業務改善のために、計画的・効率的な働き方を心がけている。 23.3% 44.2% 20.9% 7.0% 4.7% 13.5% 54.1% 24.3% 5.4% 2.7%

令和７年度　依佐美中　学校評価アンケート（教職員：％表示）

※ 昨年度の回答と比較し、回答の増減比によって色分けしている。

令和７年度の結果 令和６年度の結果
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依佐美中学校は，生徒が落ち着いて学校生活を送ることができる学校だ。

生徒は，意欲的に授業や行事に取り組んでいる。

生徒にとって分かりやすい授業づくりを心がけ，教材や発問を工夫している。

生徒は，家庭学習を自主的に行うことができている。

生徒は、自分のよさを自覚している。

生徒のよいところやがんばりを見つけ，認めたり，ほめたりしている。

生徒の問題や生徒の困ったときの相談にすぐに対応している。

いろいろなことを友人に相談できる温かい雰囲気づくりに努めている。

生徒に社会や交通安全，学校のルール・マナーを守ることの大切さを指導している。

生徒や保護者との会話に心がけている。

生徒のよさや力を発揮できる場を提供している。

率先垂範で，自分から進んで生徒に挨拶をしたり，「ありがとう」を伝えたりしている。

体力向上に関する指導や食に関する指導などを行い、生徒の体力向上や健康増進のために努めている。

たよりやホームページ等で，情報を発信している。

体罰やセクハラ，情報漏洩など，不祥事防止に努めている。

業務改善のために、計画的・効率的な働き方を心がけている。
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とてもそう思う


